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ACTA No.1
INICIO CONTRATO DE APRENDIZAJE

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIOn

Acta de CONTRATO DE APRENDIZAJE MINISO 2026
Aprendiz: Maria Paula Wilches Garcia

FICHA 2977620

CIUDAD Y FECHA: 2026 HORA INICIO: HORA FIN:

Santiago de Cali 3:00 P.M. 5:00 P.M

LUGAR Y/O ENLACE: Link Teams DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE LA CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de asistencia y asignacion de responsable del acta

2. Confirmacidén del tiempo del Contrato de Aprendizaje

3. Presentacién del instructor de seguimiento al Co formador

4. Socializacién del proceso y formatos de seguimiento etapa productiva
5. Acuerdos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
® Socializar los Parametros del seguimiento del Contrato de Aprendizaje
e Definicion del tiempo estimado de la etapa productiva
e Acuerdos: Establecimiento y Aceptacion de Compromisos

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Como Lider de la ficha e instructora de seguimiento la instructora: Ana Maria
Pedroza Salazar lidera la gestion de la presente acta de Inicio y seguimiento de
Contrato de Aprendizaje.

2. Confirmacién del tiempo del Contrato de Aprendizaje que aparece en la plataforma
CAprendizaje
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FECHA FECHA FECHA
FIN Etapa Productiva. Fecha limite para
PROGRAMA DE | INICIO Etapa FIN Etapa iniciar cualquier modalidad de Etapa
FICHA FORMACION Lectiva Lectiva Productiva
DESARROLLO
2977620  |PUBLICITARIO 5/14/2024 | 2/14/2026 8/13/2026

CA ID: 3640645
EMPRESA: Razén social: ADIDAS COLOMBIA LTDA NIT: 805011074

3. Presentacion del instructor de seguimiento al Co formador
Nombre: Angela Tovar Jiménez.

Cargo: Coordinadora de marketing

Empresa: Miniso Colombia SAS

Teléfono: 3208341069
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Correo electrénico: angela.tovar@miniso.co

4. Socializacién del proceso y formatos de seguimiento etapa productiva

Se realizd el seguimiento con la funcionaria de Miniso llamada: Angela Tovar
Jiménez, quien expresd que ha tenido practicantes a su cargo pero es la primera
vez que tiene un aprendiz Sena Se desarrollé la informacién sin novedades

5. Acuerdos:

La coformadora quedd comprometida en socializar alguna novedad respecto a
la practica, hasta la préxima reunidn de seguimiento.

CONCLUSIONES

Se concluye que la reunidén se desarrolld de manera satisfactoria, dando cumplimiento
exitoso a cada uno de los puntos establecidos en la agenda propuesta. Durante el encuentro
se logrd realizar la verificacién de asistencia, la asignacidon del responsable del acta, la
confirmacién del tiempo correspondiente al Contrato de Aprendizaje, asi como la
presentacién formal del instructor de seguimiento a la coformadora.

De igual manera, se socializaron de forma clara y oportuna los procesos y formatos
relacionados con el seguimiento de la etapa productiva, permitiendo resolver inquietudes y
fortalecer el entendimiento de las responsabilidades y compromisos de las partes
involucradas.

Finalmente, se establecieron y aceptaron los acuerdos definidos para el adecuado desarrollo
de la etapa productiva, evidenciando disposicién, compromiso y trabajo articulado entre los
participantes, en beneficio del cumplimiento de los objetivos propuestos.

Se da continuidad al acompafiamiento y seguimiento al Contrato de Aprendizaje.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Informar novedades Durante el Angela Tovar Jiménez. | Participacién Virtual

respecto a la etapa periodo del Co formador

practica - participar

Contrato de

Miniso

en proximas Aprendizaje
reuniones de
seguimiento
o Durante el
Cumplimiento en Ia .
periodo del

gestion y entrega de
las bitdcoras

Contrato de
Aprendizaje

Maria Paula Wilches
Garcia

Aprendiz contrato de
aprendizaje Mlniso

Participacion Virtual

Cargue de acta EEF
Carpeta virtual de la
Coordinacion.

Durante el
periodo del
Contrato de
Aprendizaje

Ana Maria
Pedroza Salaza
Instructora
Seguimiento Sena

Participacion Virtual

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O

EMPRESA (SI/NO)

Angela Tovar Co formador S| Participacion

Jiménez. Miniso - Virtual

Co formador

Maria Paula Aprendiz contrato S Participacion

Wilches Garcia de aprendizaje - Virtual
Miniso

Ana Maria Centro de Ia S| Participacion

Pedroza Salazar Construccion. - Virtual /{ % —

s L

Instructora /
Seguimiento Sena

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS:

Pantallazo Plataforma Ca aprendizaje
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Fechas de entrega de Bitacora

15/02/2026 - 28/02/2026

01,/03/2026 - 15/03 /2026
16/03/2026 - 31/03 /2026

01,/04/2026 - 15/04/ 2026
16/04/2026 - 30/04/ 2026

01/05/2026 - 15/05/2026
16/05/2026 - 31/05/2026

01/06/2026 - 15/06/2026
16/06/2026 - 30/06/2026

01/07/2026 - 15/07/2026
16/07/2026 - 31/07/2026

01/08/2026 - 14/08 fZDZﬁl

Pl

||
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